Zalacznik nr 1
do Uchwatly Nr 02 /2021 z dnia 31.03.2021 r.
Rady Nadzorczej Zaktad Doswiadczalny Biskupiec Sp. z o.0.

Dzialajac na podstawie & 31 i 34 umowy spdtki Zaklad Doswiadczalny Biskupiec Sp. z o.0.
w Biskupcu oraz Uchwaty nr I/W/21 z dnia 23 marca 2021 r. Jedynego Wspolnika Spotki,
upowazniajacej Rade Nadzorcza do ogloszenia i przeprowadzenia postgpowania konkursowego
oraz wylonienia kandydata na Prezesa Zarzadu Spotki, Rada Nadzorcza Spotki Zaktadu
Doswiadczalnego Biskupiec Sp. z 0.0. w Biskupcu oglasza postgpowanie kwalifikacyjne na

stanowisko:
PREZESA ZARZADU
Zakladu Doswiadczalnego Biskupiec Sp. z 0.0.w Biskupcu
1. Zgloszenia kandydatow, obejmujace dokumenty wskazane w ogloszeniu, nalezy sklada¢

w zamknigtych kopertach. Pisemne zgloszenia kandydatow beda przyjmowane w siedzibie
Spotki (w sekretariacie) w terminie do dnia 28 kwietnia 2021 roku, od poniedziatku do piagtku
w godzinach 9.00 — 14.00. Zgloszenia mozna dorgczy¢ osobiscie lub przestaé poczta (do
godz. 14.00 ostatniego dnia terminu, decyduje data i godzina dor¢czenia przesylki) na adres
siedziby Spoéitki, ul. Czynu Spotecznego 8 w Biskupcu 11-300, w zaklejonej kopercie
z adnotacja na kopercie: ,, Postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzgdu Spotki
ZaktaduDoswiadczalnego Biskupiec Sp. z 0.0. - nie otwiera¢”i zaadresowanej do Rady
Nadzorczej Spotki. Na kopercie kandydat zobowigzany jest umie$ci¢ swoje imi¢ i nazwisko
oraz adres do korespondencji.W przypadku przestania zgloszenia, o dochowaniu terminu
zgloszenia decyduje data dorgczenia przesytki do adresata.

. Kandydaci powinni spelnia¢ nast¢pujace wymagania formalne:

a) posiadanie wyksztalcenia wyzszego lub wyksztalcenia wyzszego uzyskanego za granica
uznanego w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrgbnych,

b) co najmniej pigcioletni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powolania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ushug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

c) co najmniej trzyletnie do§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

d) korzystanie z pelni praw publicznych,

e) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

f) niepodleganie okres§lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska Prezesa Zarzadu w spdlkach prawa handlowego, a w szczegdlnosci
ograniczeniom lub zakazom przewidzianym w ustawie Kodeksie Spotek Handlowych,
w ustawie o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne, a takze na podstawie orzeczen sadowych i/lub administracyjnych,

g) niepodleganie ograniczeniom lub zakazom wymienionym w art. 22 pkt. 2 ustawy
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,

h) niekaralno$¢ za przestgpstwa okreslone w art. 18 Kodeksu Spotek Handlowych,

i) posiadanie uprawnien do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg tajne
albo o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na natychmiastowe poddanie si¢ procedurze
postgpowania sprawdzajagcego w celu uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa
uprawniajagcego do dostgpu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg tajne,
zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych (tj. Dz. U.
z 2019 1. poz. 742),



)

posiadanie uprawnien do wykonywania lub kierowania dziatalno$cig gospodarcza

w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicja

1 wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym oraz obrotu technologia o tym
przeznaczeniu (zgodnie z Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. o wykonywaniu dzialalno$ci
gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronia,
amunicja oraz wyrobami i technologia o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz.1545) albo o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si¢
procedurze majacej na celu uzyskanie ww. uprawnien.

4. Dodatkowym atutem bedzie :

a)
b)

znajomo$¢ jezykow obcych,

praktyczna znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem spdtkami handlowymi ze
szczegdlnym uwzglednieniem podmiotoéw z branzy, w ktorej dziala Spolka oraz
doswiadczenie we wspdlpracy z organizacjami zwigzkowymi.

5. Zgloszenie kandydata powinno zawiera¢ imi¢ i nazwisko kandydata, numer dowodu
osobistego, numer PESEL, numer telefonu kontaktowego, adres mailowy oraz adres
do korespondenc;ji a takze dokumenty (oryginaty, urzedowe odpisy lub kopie
- 7z zastrzezeniem zawartym w ust. 6) potwierdzajace spelnienie wymaganych warunkow, tj.:

a)
b)
c)

d)

)
h)

)
k)

D

cv 1 list motywacyjny,

dyplom ukonczenia studiow wyzszych,

dokumenty potwierdzajace co najmniej pigcioletni okres zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg, powolania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub
$wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej na wlasny rachunek,

dokumenty potwierdzajace co najmniej trzyletnie doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnos$ci
gospodarczej na wlasny rachunek,

dokumenty potwierdzajace odpowiednie kwalifikacje, w tym ukonczone kursy
specjalistyczne predysponujace kandydata do pelienia funkcji Prezesa Zarzadu Spoiki,
o$wiadczenie o korzystaniu w pelni z praw publicznych,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych,

o$wiadczenie o nie podleganiu okreslonym w przepisach ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska Prezesa Zarzadu w spotkach prawa handlowego,

a w szczeg6lnosci ograniczeniom lub zakazom przewidzianym w ustawie Kodeks spotek
handlowych, ustawie o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby
petigce funkcje publiczne, a takze na podstawie orzeczen sadowych i/lub
administracyjnych,

o$wiadczenie o nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom wymienionym w art. 22 pkt.
2 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,

o$wiadczenie o niekaralno$ci oraz o prowadzonych przeciwko kandydatowi
postgpowaniach karnych i postepowaniach w sprawach o przestgpstwa skarbowe,
informacja o ewentualnej dziatalno$ci konkurencyjnej w rozumieniu art. 211 ustawy
Kodeks spotek handlowych,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb postepowania kwalifikacyjnego oraz poinformowania Wsp6lnikow,

m) dokument potwierdzajacy posiadanie uprawnien do dostgpu do informacji niejawnych

oznaczonych klauzulg tajne albo o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si¢
procedurze postgpowania sprawdzajacego w celu uzyskania pos$wiadczenia
bezpieczenstwa uprawniajagcego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych



10.

11

12.

klauzulg tajne, zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz.742),

n) dokument potwierdzajacy posiadanie uprawnien do wykonywania lub kierowania
dziatalnos$cig gospodarcza w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi,
bronig amunicjg i wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym oraz obrotu
technologia o tym przeznaczeniu, zgodnie z Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. (Dz. U.
z 2020 r., poz. 1545) albo o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze
majacej na celu uzyskanie ww. uprawnien.

W przypadku, jezeli kandydat nie ztozyl oryginalow dokumentéw lub ich urzgdowych
odpisow, mozliwe jest zlozenie ich kopii, jednakze kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej do wgladu, najpézniej w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej, oryginalow lub urzedowych odpiséw sktadanych dokumentéw pod rygorem
wykluczenia z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.

Zgloszenia kandydatow nie spetniajace wymogow okreslonych w ogloszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym oraz ztozone po uptywie terminu nie podlegaja rozpatrzeniu.

Otwarcia zgloszen oraz ich weryfikacji pod wzgledem formalnym dokona Rada Nadzorcza
w dniu 29 kwietnia 2021r. w siedzibie Spoiki.

O terminie i1 miejscu rozmowy kwalifikacyjnej zakwalifikowani kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie, na wskazany przez kandydata w zgloszeniu do postgpowania
adres poczty elektroniczne;.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej moga by¢ w szczegodlnosci:

a) wiedza o zakresie dziatalno$ci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spotka;

b) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow;

c) znajomos¢ tematyki zwigzanej ze wspOlpraca z organizacjami zwigzkdw zawodowych,

d) znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
podmiotdéw z branzy, w ktorej dziala Spotka,

e) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu w spofice,

f) wiedza z zakresu finanso6w i1 rachunkowosci przedsiebiorstwa, oceny projektow
inwestycyjnych, audytu i kontroli finansowej,

g) wiedza z zakresu systemu ocen i motywacji pracownikow,

h) wiedza w zakresie marketingu, promocji, sprzedazy i public relations,

.Kandydaci mogg otrzyma¢ w Sekretariacie Spotki, do wgladu, nastgpujace informacje

o Spotce:

a) Umowa Spoiki,

b) Sprawozdanie finansowe za 2020 rok,

c) Zasady Wynagradzania Cztonké6w Zarzadu Spoiki,
d) Regulamin Organizacyjny obowigzujacy w Spotce.

Po informacje o Spotce kandydat zglasza si¢ osobiscie w terminie od dnia 15.04.2021 r do
dnia 27.04.2021 r. Informacje udost¢pnia si¢ w siedzibie Spotki (Sekretariat) w dni
powszednie w godz. 9.00- 14.00, po uprzednim zlozeniu przez Kandydata o$wiadczenia
o zachowaniu poufnosci.



13.Rada Nadzorcza, po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, powiadomi kandydatoéw
uczestniczacych w postgpowaniu o jego wynikach na wskazany przez kandydata
w zgloszeniu do postgpowania adres poczty elektroniczne;.

14. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego,
w kazdym czasie, bez podania przyczyny i bez wylonienia kandydatow. W takiej sytuacji
Rada Nadzorcza poinformuje kandydatow o zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego na
wskazany przez kandydata w zgloszeniu do postgpowania adres poczty elektroniczne;.



