Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 11/2024
Rady Nadzorczej z dnia 19.07.2024 r.

OGLOSZENIE O WSZCZECIU POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

na stanowisko Prezesa Zarzadu Spolki
Zaklad Doswiadczalny Biskupiec Sp. z o.0. z siedziba
w Biskupcu

Rada Nadzorcza Spolki
Zaklad Doswiadczalny Biskupiec Sp. z o.0. z siedziba
w Biskupcu
oglasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu

1. Kandydatem na funkcje¢ Prezesa Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktéra spetnia tacznie
nastepujace warunki :

a. posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych,

b. posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia ushug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek,

c. posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wtasny
rachunek,

d. spelnia inne niz wymienione w lit. a—c wymogi okre$lone w przepisach odrebnych,
a w szczeg6lnosci nie narusza ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych;

e. posiada uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula
poufne albo o$§wiadczenie o wyrazeniu zgody na natychmiastowe poddanie sig
procedurze postgpowania sprawdzajacego w celu uzyskania po§wiadczenia
bezpieczenstwa uprawniajacego do dostgpu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzulg poufne zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji
niejawnych (Dz.U. z 2024, poz. 632 z dnia 11 marca 2024 r.),

f. posiada uprawnienia do wykonywania lub kierowania dziatalnoscig gospodarcza
w zakresie wytwarzania 1 obrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicja
1 wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym oraz obrotu technologia
0 tym przeznaczeniu (zgodnie z Ustawg z dnia 13 czerwca 2019 r. o wykonywaniu



dziatalnosci gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami
wybuchowymi, bronig, amunicjg oraz wyrobami i technologia o przeznaczeniu
wojskowym lub policyjnym (Dz.U. z 2023 r. poz.1743 z dnia 7 lipca 2023 r.) albo
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze majacej na celu
uzyskanie ww. uprawnien.

2. Kandydatem na funkcje Prezesa Zarzadu Spoéiki nie moze by¢ osoba, ktora spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a. pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko--senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prac¢ lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

b. wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

C. jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d. pehni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;,

e. jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
spoiki.

3. Dodatkowym atutem bedzie :
a. znajomos¢ jezykoéw obcych oraz
b. praktyczna znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem spotkami handlowymi
ze szczegOlnym uwzglednieniem podmiotow z branzy, w ktorej dziata Spotka oraz
doswiadczenie we wspdlpracy z organizacjami zwigzkowymi.

4. Zgloszenie kandydata powinno zawiera¢ imi¢ 1 nazwisko kandydata, numer dowodu
osobistego, numer PESEL, numer telefonu kontaktowego, adres mailowy oraz adres do
korespondencji, a takze dokumenty (oryginaty, urzgdowe odpisy lub kopie —

z zastrzezeniem zawartym W Ust. 4) potwierdzajace spetnienie wymaganych warunkow,

tj.:
a. dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztatcenia wyzszego,

b. dokumenty potwierdzajace co najmniej 5 letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa
pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zas§wiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy,

c. dokumenty potwierdzajace co najmniej 3 letnie doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek, w tym $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia
o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej lub odpisy



z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace wymagane doswiadczenie pracy,

dokumenty potwierdzajace odpowiednie kwalifikacje, w tym ukonczone kursy
specjalistyczne predysponujace kandydata do petienia funkcji Prezesa Zarzadu
Spofki,

o$wiadczenie kandydata o spetnianiu innych wymogdéw okreslonych w przepisach
odrebnych, w szczegdlnosci oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw
publicznych oraz pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych i nienaruszaniu
ograniczen

1 zakazo6w zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spoétkach handlowych,

o$wiadczenie kandydata o niespelnieniu warunkéw okreslonych w &2 pkt 2,

aktualne (wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed datg ztozenia dokumentow)
zaswiadczenie o niekaralno$ci (w przypadku zaswiadczenia wydanego za
posrednictwem systemu e-KRK wersje¢ elektroniczng na ptycie CD lub DVD) oraz
o$wiadczenie kandydata o wszczetych i toczacych si¢ postegpowaniach karnych lub
karnoskarbowych przeciw kandydatowi,

o$wiadczenie kandydata o sankcjach administracyjnych natozonych na kandydata lub
inne podmioty w zwigzku z zakresem odpowiedzialno$ci kandydata,

informacja o ewentualnej dziatalnosci konkurencyjnej w rozumieniu art. 211 ustawy
Kodeks Spotek Handlowych,

wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla celow postgpowania kwalifikacyjnego oraz
poinformowania Wspolnika o tresci ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez Spotke Zaklad Doswiadczalny Biskupiec Sp. z o.0. z
siedzibg w Biskupcu, Rade Nadzorczqg Spotki oraz Przemystowy Instytut Maszyn
Budowlanych Sp. z o.0. z siedzibg w Kobylce dla celow postgpowania
kwalifikacyjnego, zgodnie z obowiqzujgcq ustawg o ochronie danych osobowych
oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)” wraz ze
wskazaniem numeru telefonu i adresu e-mail do kontaktow dla celéw postgpowania
kwalifikacyjnego,

dokument potwierdzajacy posiadanie uprawnien do dostgpu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg poufne albo o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na
natychmiastowe poddanie si¢ procedurze postepowania sprawdzajagcego w celu
uzyskania po§wiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostgpu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg poufne zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010
roku o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024, p0z.632 z dnia 11 marca 2024

r.),

dokument potwierdzajacy posiadanie uprawnien do wykonywania lub kierowania
dzialalnoscig gospodarcza w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami
wybuchowymi, bronig amunicjg i wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub



10.

11.

policyjnym oraz obrotu technologig o tym przeznaczeniu (zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 1 kwietnia 2021 r. w
sprawie szkolenia potwierdzajacego przygotowanie zawodowe do wykonywania lub
kierowania taka dziatalnoscig (Dz. U. 2021, poz. 776) albo oswiadczenie o
wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze majacej na celu uzyskanie ww.
uprawnien,

m. list motywacyjny (w oryginale),

n. zyciorys zawodowy, zawierajacy opis dotychczasowych doswiadczen i osiggniec
kandydata w pracy zawodowej, w tym informacje dotyczace funkcji pelnionych w
organach innych podmiotéw.

W przypadku, jezeli kandydat nie zlozyt oryginatléow dokumentow lub ich urzedowych
odpiséw, mozliwe jest ztozenie ich kopii, jednakze kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej do wgladu, najp6zniej w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej, oryginatow lub urzgdowych odpiséw sktadanych dokumentow pod
rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Termin przyjmowania zgtoszen uptywa w dniu 02 sierpnia 2024 r. o godzinie 14:00
(decyduje data i1 godzina dorgczenia zgloszenia do siedziby ZD Biskupiec Sp. z 0.0.).

Zgloszenia sktada si¢ w siedzibie ZD Biskupiec Sp. z 0.0., adres: ul. Czynu Spotecznego
8, 11-300 Biskupiec, sekretariat, w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,, Rada Nadzorcza
ZD Biskupiec Sp. z o.0. z siedzibg w Biskupcu. Postepowanie kwalifikacyjne na
stanowisko Prezesa Zarzqdu”. Na kopercie kandydat zobowigzany jest umiesci¢ swoje
imi¢ 1 nazwisko oraz adres do korespondencji,

Zgloszenia kandydatow ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania
nie podlegaja rozpatrzeniu i zostang zwrocone kandydatom.

Kandydaci, po podpisaniu Oswiadczenia o zachowaniu poufnosci (stanowigcego
zalgcznik Nr 1 do uchwaly), moga uzyskiwac informacje o Spoice w siedzibie ZD
Biskupiec Sp. z 0.0., ul. Czynu Spotecznego 8, 11-300 Biskupiec, sekretariat, do dnia
01 sierpnia 2024 r., w dniach roboczych, w godz. od 9.00 do 14.00, tel.: 887 818 185,
po uprzednim telefonicznym umowieniu terminu.

Zakres informacji, ktore mogg zosta¢ przekazane kandydatom, to:

a) sprawozdanie finansowe za okres 01.01.2023 r. — 31.12.2023 r.,

b) sprawozdanie biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za okres
01.01.2023 r. — 31.12.2023 r.,

c) Akt Zatozycielski,

c) aktualny odpis Spotki z Rejestru Przedsigbiorcoéw KRS.

Otwarcie zgloszen oraz ich weryfikacja pod wzgledem formalnym nastgpi w dniu
05 sierpnia 2024 r. w siedzibie Spotki.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

Oceny pod wzgledem formalnym i merytorycznym przestanych zgloszen dokona Rada
Nadzorcza Spotki. Dopuszcezenie kandydatow do rozmow kwalifikacyjnych nastepuje w
drodze decyzji Rady Nadzorczej Spotki. Rada Nadzorcza dopuszceza do rozméow
kwalifikacyjnych wszystkich kandydatow, ktorych zgloszenia spetniajag wymogi formalne.
Dopuszczenie do rozmowy kwalifikacyjnej cho¢by jednego kandydata wystarcza do
przeprowadzenia dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydaci, ktorych Rada Nadzorcza dopusci do rozméw kwalifikacyjnych, zostang
zaproszeni na rozmow¢ kwalifikacyjng. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami
przeprowadzane beda w dniu 06 sierpnia 2024 r. w siedzibie Spoitki. Podczas rozmowy
kwalifikacyjnej kazdy kandydat zobowigzany bgdzie do okazania aktualnego dowodu
tozsamosci. Kazdy kandydat zostanie poinformowany telefonicznie lub za posrednictwem
poczty elektronicznej o godzinie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
Decyzja Rady Nadzorczej termin, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, moze zostac
zmieniony.

Ustala sig¢, ze zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej
z kazdym z kandydatow obejmowac begdzie w szczegdlnosci :

a) wiedza o zakresie dziatalno$ci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata
Spoika,

b) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem spotka produkcyjna
i kierowaniem zespotami pracownikow;

C) znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem podmiotow z branzy, w ktorej dziata Spoika,

d) wiedza w zakresie rachunkowosci oraz audytu i kontroli finansowe;j
przedsigbiorstwa,

e) wiedza z zakresu polityki kadrowej,

f) wiedza z zakresu wspolpracy z organizacjami zwigzkow zawodowych,

g) doswiadczenie niezb¢dne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spotce.

Rada Nadzorcza powiadomi pisemnie lub elektronicznie, na podany adres, kandydatow
uczestniczacych w postepowaniu kwalifikacyjnym o jego wynikach. O wynikach
postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza moze rowniez powiadomi¢ kandydatow
uczestniczacych w postepowaniu telefonicznie.

Z kandydatem na cztonka Zarzadu ustalane sg warunki $wiadczenia ustug zarzadczych
w ramach pehienia funkcji Zarzadu, po ustaleniu ktorych kandydat sktada w formie
pisemnej oswiadczenie o wyrazeniu zgody na powotlanie.

Jezeli wytoniony kandydat nie wyrazil zgody na powotanie na stanowisko Prezesa
Zarzadu lub nie zgodzit si¢ na proponowane warunki wykonywania powierzonej funkcji,
Rada Nadzorcza moze ztozy¢ ofert¢ powolania na stanowisko Prezesa Zarzadu kolejnemu
najwyzej ocenianemu kandydatowi albo postepowanie kwalifikacyjne powtorzyc.
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Postepowanie kwalifikacyjne zostanie zakonczone podjeciem uchwaty o powotaniu na
stanowisko Prezesa Zarzadu kandydata wylonionego w postepowaniu kwalifikacyjnym i
zawarciem z nim umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania lub tez postepowanie
kwalifikacyjne zostanie powtdrzone.

Postgpowanie kwalifikacyjne moze by¢ zakonczone w kazdym czasie, bez podania
przyczyn, bez wytonienia kandydata.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci, ktérzy nie zostali wybrani w
wyniku przeprowadzonego postepowania moga odebra¢ zgloszenia w terminie 2 tygodni
po otrzymaniu informacji o wyniku postepowania kwalifikacyjnego. Zgtoszenia, ktore nie
zostang odebrane w ww. terminie zostang zniszczone.

Spotka nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z uczestnictwem w postgpowaniu

kwalifikacyjnym.

Kandydatom nie przystuguje mozliwos¢ odwotywania si¢ od decyzji podejmowanych
przez Rad¢ Nadzorczg w trakcie postepowania kwalifikacyjnego.



